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Un grand bonjour a tous, on revient aujourd'hui avec, nouvelle année oblige,
l'introduction de petites nouveautés, mais ca vous allez le découvrir tout au
long de la lettre d'infos.

Au programme :

Le tout premier mot du CA

Que s'est-il passé dans le réseau

Au ceeur de l'actu : ESS'entielles

Et enfin les formations a ne pas manquer

On vous souhaite une tres bonne lecture !

Le Mot du CA ...

Chers administrateurs et dirigeants des SIAE de Touraine,

Afin de commencer ’'année 2025 par une bonne résolution, votre Conseil
d’Administration a décidé de s’adresser désormais régulierement a vous, pour
vous faire part du regard qu’il porte sur la structure, sur les enjeux qu’elle
devra savoir saisir, sur les défis auxquels il va falloir répondre.

C’est la raison pour laquelle vous trouverez, dans le présent exemplaire de la
Newsletter, une présentation du projet de PTCE (Pole Territorial de
Coopération Economique) que nous souhaitons porter sur des sujets qui seront
essentiels dans les années a venir. Vous en serez réguliérement informés.

Mais cela n’aurait pas de sens, si en retour, nous n’ouvrons pas nos colonnes a
nos adhérents. N’hésitez donc pas a nous faire part ici des projets qui



mériteraient d’étre partagés, des expériences et des bonnes idées a reproduire.

Vous étes ici chez vous !

Bonne et heureuse année a toutes vos structures

Jacques Cracosky

Les Dates Importantes @ !

Bien entendu comme a chaque édition des lettres d'infos, nous vous
proposons un petit calendrier des événements et des dates
importantes que nous vous proposons

Mardi 25 Février

Formation - Utilisation et

entretien du matériel espaces

verts

& destination des salariés en insertion

de 9h & 17h & Fondettes

Mardi 11 Mars

Jeudi 27 Février

Réunion Al

& destination des salariés permanents

de %h & 12h & Ste-Maure de Touraine

Jeudi 13 Mars

Lundi 10 Mars

Formation - Manager et

communigquer avec les couleurs

du DISC
& destination des salariés permanents

de 9h & 17h & Mettray

Jeudi 13 Mars

Formation - Taille raisonnée des

Formation - Les clés d'entrée pour

Formation- Taille raisonnée des

arbustes

& destination des salariés en insertion

de 9h & 17h & Fondettes

un accompagnement efficace

a destination des salariés permanents

de 9h & 12h & Joué-lés-Tours

rosiers

& destination des salariés en insertion

%h & 17h & Fondettes

Inscriptions aux rencontres
Padlet des Formations

Que s'est-il passé récemment ?



https://www.touraine-insertion.org/login/
https://padlet.com/contact1449/programmation-formation-2024-9dzvfmuobyfmwdlj

Afin de bien débuter 1'année et de vous présenter les objectifs sur 2025, nous
avons organisé le 21 janvier dernier un moment convivial pour lancer la feuille
de route 2025.

Ce ftit I'opportunité de reprendre les besoins que vous avez exprimés, vos
priorités et attentes pour 2025, et ainsi de vous restituer un plan d'actions
autour de 4 grands enjeux que sont la gouvernance, les acteurs économiques, la
représentativité et les parcours.

Apres cette présentation, I'ensemble des SIAE présentes ont pu avoir des temps
d'échanges avec plusieurs organismes de formations invités a vous présenter
notre offre au catalogue de cette année.

Une matinée bien réussie qui promet de belles choses pour la suite de I'année,
que ce soit sur le plan des formations, des événements, des thématiques de
travail qui vont étre abordés ensemble.

En collaboration directe avec le Conseil Départemental et les facilitateurs de
Clause d'Insertion, Touraine Insertion a pu en Novembre dernier animer une
présentation de I'TAE dans la Maison Départementale de la Solidarité
Monconseil de Tours Nord.

La rencontre s'est déroulée dans l'apres-midi du 22 Novembre et a rassemblé
pres d'une trentaine d'assistant.es social.es et référent.es socio-
professionnel.les permettant la présentation d'une part, du dispositif de 1'TAE,
des fonctionnements et des supports d'activités des différentes structures sur le



territoire, tout en précisant pour chaque famille les publics visés et les formes
d'accompagnement proposés au sein de ce dispositif.

En parallele de cela, le CREPI et le Département ont présenté le dispositif des
clauses d'insertion.

Des informations nécessaires qui ont permis aux participants d'y voir plus clair
et d'orienter davantage et de maniere plus affinée des candidats vers vos
structures. Merci a la MDS pour cette initiative que nous espérons essaimer sur
les autres bassins d'emploi du département.

Il est maintenant temps de vous présenter le lancement
d'un nouveau support d'activité pour les 4 Saisons
d'Atouts. Cet atelier a été créé pour offrir des prestations
de nettoyage a l'intérieur du site d'Atouts et Perspectives,
tout en offrant une nouvelle opportunité de travail aux
salariés en insertion professionnelle positionnés sur le
maraichage.

oNs D'aTOUTS Ce projet représente une belle avancée pour ’association
les 4 Saisons d'Atouts, qui rajoute une corde a leur arc et
des nouvelles compétences a travailler pour les salariés.
On pourra désormais les retrouver sur les secteurs du
maraichage biologique, mais aussi dans le secteur de
l'entretien de locaux.

Comme vous le savez, découle de la convention signée avec les entreprises
adaptées et ESAT d'Indre-et-Loire 1'été dernier, un certain nombre d'actions
afin de faciliter l'interconnaissance et la coopération entre les parties prenantes
de cet accord.

Les groupes de travail qui se sont mis en place ont pour objectif de favoriser les
échanges, de débattre sur des sujets communs puis d'identifier les défis et les
opportunités auxquels les acteurs sont confrontés.

Avec différents théemes comme la mobilité, les formations, les parcours
d'accompagnement ou encore les relations avec les acteurs économiques, des
actions vont pouvoir voir le jour. L'objectif premier de ces groupes de travail
est de renforcer la synergie entre IAE et Handicap pour créer des parcours de
réussite crédibles et durables pour les publics accueillis. Les premiers groupes
de travail ont déja pu nous guider vers de belles perspectives d'avenir, nous
vous tiendrons informés. N'hésitez-pas a rejoindre ces groupes, les échanges



sont riches et permettent de prendre un recul parfois nécessaire pour mieux
avancer !

La Touraine fait le plein de réussites !

S
fouraine

Terre de Réussite

Touraine Insertion a participé cette année a Touraine Terre de Réussite,
présent sur le territoire depuis 2012 et qui a pour vocation de réunir les
entreprises, structures, associations, institutions mais aussi les élus autour
d'un seul et méme sujet. Avec comme objectif de faire ressortir de chaque
édition des idées et des pistes de travail qui permettront une certaine
progression pour les acteurs économiques de la Touraine.

Pour leur 5eme édition, de nombreuses structures de différents secteurs
d'activités sont mises en avant et Touraine Insertion a pu en découvrir
certaines. Parmi elles on peut nommer Radiall, Passion Froid, ID logistic,
Verrerie Dumas et le technicentre de la SNCF, des structures diverses ou la
visite a été d'une double utilité, la premiére étant de découvrir chaque
entreprise en détail, leurs outils de production, analyser les besoins RH et pre-
requis nécessaires, et la seconde de présenter ce qu'est Touraine Insertion et
introduire I'TAE a ces publics "novices" sur l'insertion pour la plupart.

L'édition 2024 de Touraine Terre de Réussite a été une tres bonne expérience
pour Touraine Insertion et pour 1'TAE car le fait de se rapprocher de tous ces
acteurs de 1'économie en Indre-et-Loire a permis de mettre un premier pied
dans le plat d'un futur rapprochement en tant que passerelles avec ces



dernieres que ce soit sur le volet ressources humaines ou celui des achats
responsables.

Les ESS'Entielles

Kapp'able ou pas kapp'able ?

4{app’able

Kapp'able bien sfir !!

Intégrés dans un consortium porté par la ligue de 1'enseignement au travers
d'un adhérent qui nous a sollicité, nous avons pris part in extremis a I'Appel a
Manifestation d’Intérét lancé par 1'Etat afin de repérer, remobiliser et
accompagner un public "invisible" aux yeux des dispositifs de droit commun.

Notre consortium, Kappa'able vient de remporter cet AMI. Nous avons donc le
plaisir de vous annoncer que, sur la Métropole pour le moment, nous allons
solliciter les adhérents en capacité de se positionner sur ces trois axes. Des
points restent a préciser avec 1'Etat sur les modalités d'éligibilité et
d'accompagnement, mais nous vous en dirons bient6t davantage !

e '\, Pole jtor|
\?/ de coopération

TISS'ECO est le nom donné a notre projet de PTCE, TI pour Touraine Insertion
bien siir, les 2 SS de social et solidaire, et ECO pour économie, et Ecologie...

En effet, le PTCE que nous souhaitons développer (les PTCE sont des
démarches, des chemins, des directions a prendre et non un dispositf) porte
I'TAE au coeur dun réseau plus large d'acteurs de 1'économie sociale et
solidaire afin d'y développer des coopérations économiques bien siir, mais
également toute autre forme de coopération qui pourra étre bénéfique au
développement et a la pérennisation de vos structures. Sollicité directement
par le haut commissaire a la lutte contre la pauvreté de 1'époque pour porter
cette démarche, notre demande a été retenue dans la premiere phase de
labellisation.



Nous sommes donc PTCE émergents. Avec une volonté de pouvoir développer
également une offre de formation orientée vers les métiers de la transition
écologique, nous réactivons le PTCE et allons demander des financements afin
de pouvoir aller plus loin dans la coopération. Nous avons mis en place un
groupe de travail pour travailler sur ce projet alors n'hésitez-pas a le rejoindre!!

Les passerelles du GEIQ

| |
( —: e I ( ’ AVENIR
1” HANDICAP

la plus belle fagon d’embaucher

. RECRUTEMENT EN COURS GEIQ & GE

Employée d’étage H-F Chargé d'administration des ventes H-F
? Parcay-Meslay ? Chambray-les-Tours
* Alternance - 6 mois - 35/sem - RQTH * * CDD -5 mois - 35/sem - RQTH *

Planificateur d'activité H-F Conseiller service a I'usage H-F

? Tours
* CDD - 6 mois - 35/sem - RQTH *

 Tours
= Alternance - 24 mois - 35h/sem - RQTH *

RQTH*: Pour ces recr a égales, uni particuliére sera accordée aux travallleurs(euses)
handicapés(ées) et autres bénéfc-an res de I" chhgwon d'emploi de I'article L.5212-2 du code du travail "

.
Geiow., Ge ,
i ANDEAP HANDICAP ET DIVERSITE

i pis bele fagon crembaicher Groupement temployeurs pour FEmpici Durable

Offres GE Handicap et Offres GEIQ Avenir
Diversité Handicap

Au programme des Formations

Evidemment, on vous transmet aussi les formations qui peuvent vous paraitre
intéressantes, pour découvrir les offres, il vous suffit de cliquer sur les boutons
ci-dessous :

Apst 37


https://drive.google.com/file/d/https://drive.google.com/file/d/1lXUluOY_mZLJ-b987kYQuLlpoZoj0_Yt/view?usp=sharing1lXUluOY_mZLJ-b987kYQuLlpoZoj0_Yt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kNb8MPrIV1qJejFhHEoIIMz5m3fCtJEK/view?usp=sharing
https://www.afpa.fr/documents/21653/85647829/37-Info+places_AfpaCVDL_16janvier+%281%29.pdf/b1e3264a-802a-dace-9a93-2aa6fde3fb9d?t=1737029299402&j=246499&sfmc_sub=27608008&l=161_HTML&u=4793341&mid=510003317&jb=5
https://apst37.fr/agenda/

L'Afpa vous propose des formations L'Apst vous propose toutes sortes de
variées telles qu'électricien en rendez-vous en rapport avec la santé
batiment, AFC HACCP, installateur mentale et physique.
thermique et sanitaire ...

Touraine Insertion 33 rue des Bourgetteries
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